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Voorgesteld raadsbesluit De raad besluit: 
Het ‘Agressieprotocol raad gemeente Oldambt’ vast te stellen.  
 

Samenvatting 
 
 

Raadsleden krijgen steeds meer te maken met agressie. Om een beter 
beeld te krijgen van dit probleem en raadsleden te steunen wanneer ze 
met agressie te maken krijgen, wordt voorgesteld om een 
Agressieprotocol aan te nemen. 
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1. Agressieprotocol Raad Gemeente Oldambt 

AVG 
 
 

Ja 

 
 
 

TOELICHTING 
 
Inleiding 
Agressie tegen politieke ambtsdragers komt vaker voor dan ons lief is. Begin januari bracht het tv-
programma Pointer het nieuws dat steeds meer politici een veiligheidsscan laten uitvoeren Vorig jaar 
bracht RTV Noord het nieuws dat 40 procent van Groningse raadsleden te maken heeft met agressie. 
Dit cijfer komt overeen met landelijke cijfers, zoals blijkt uit de Monitor Integriteit en Veiligheid 2024. 

 
Motivatie 
Politieke ambtsdragers worden dus steeds vaker geconfronteerd met intimidatie, bedreiging of zelfs 
geweld. Het maatschappelijke debat wordt scherper, vooral als het gaat om lokale kwesties die veel 
emoties oproepen. Vaak uiten mensen gevoelens van onmacht of frustratie, maar soms worden 
grenzen overschreden. In die gevallen is het essentieel om op te treden en (collectief) duidelijke 
grenzen te stellen. Het is belangrijk dat politieke ambtsdragers benaderbaar en toegankelijk blijven 
voor inwoners, organisaties en andere betrokkenen. Ze moeten in staat zijn om het politieke debat vrij 
te voeren, publieke taken zonder dwang uit te voeren en besluiten zonder druk te nemen. Agressie is 



normoverschrijdend gedrag, en daarom hanteert Oldambt een zerotolerancebeleid ten aanzien van 
dit soort gedrag. Dit betreft bijvoorbeeld beledigingen, bedreigingen tegen familieleden, stalken, fysiek 
geweld of vernieling. Dergelijke vormen van agressie kunnen ook via sociale media, e-mail of andere 
online platforms worden geuit, of zelfs buiten het gemeentehuis plaatsvinden.  
 
Normoverschrijdend gedrag kan de besluitvorming beïnvloeden en raakt direct de integriteit van het 
lokale bestuur, wat schadelijk is voor de democratie. Het maakt daarbij niet uit van wie dit gedrag 
afkomstig is. Dat kan bijvoorbeeld komen van een individuele inwoner, een collectief, of een persoon 
die namens een bedrijf, organisatie of groepering handelt. Het uitgangspunt is dat emotie mag, maar 
agressie niet.  

Onder agressie wordt in deze context verstaan: gedrag van een persoon dat direct wordt gericht op 
de politieke ambtsdrager met (in het algemeen) als doel om schade (emotioneel/materieel/ fysiek) toe 
te brengen of een doel te bereiken (bijvoorbeeld besluitvorming beïnvloeden). Agressie kan zich op 
verschillende manieren uiten, bijvoorbeeld verbaal of non-verbaal, fysiek, of via (sociale) media. In 
Oldambt geldt de norm dat agressie, in welke vorm dan ook, niet acceptabel is. De gemeente maakt 
duidelijk wanneer de grens van emotie naar agressie wordt overschreden. Hoewel de politieke 
gemoederen soms hoog kunnen oplopen, geldt binnen de gemeentepolitiek: raads- en collegeleden 
mogen in debatten scherp op de inhoud zijn, maar richten zich daarbij altijd op de zaak en niet op de 
persoon. Agressie heeft geen plaats in de lokale politieke arena, zowel binnen als buiten de 
vergaderingen. 

 
In het fractievoorzittersoverleg is hier vorig jaar meermaals over gesproken. Daarbij is de wens geuit 
om een Agressieprotocol voor de raad op te stellen. Met behulp van Titus Visser, die ook actief is 
voor het Netwerk Weerbaar Bestuur, is een agressieprotocol opgesteld. In dit protocol zijn afspraken 
gemaakt over wat de raad van Oldambt onder agressie verstaat, hoe hier mee om wordt gegaan en 
hoe dit wordt vastgelegd. 
 
Het Agressieprotocol is in lijn met de Groninger Norm over de aanpak van ondermijnende 
criminaliteit.  
 
In de Groningse norm staan onze ambities voor de aanpak van ondermijnende criminaliteit en deze 
bevat het basisniveau en de basisafspraken die hiervoor nodig zijn. Basisafspraken die niet 
vrijblijvend zijn, maar die de overheden in Groningen met elkaar maken om een vuist te maken tegen 
de mogelijke invloed van de georganiseerde criminaliteit op het openbaar bestuur. Het gaat daarbij 
om het verhogen van de interne weerbaarheid van de ambtelijke en bestuurlijke organisatie, het op 
orde brengen en verbeteren van de informatiehuishouding en het verder ontwikkelen en toepassen 
van bestaand bestuurlijk instrumentarium. Dit vormt de basis voor de Groningse norm: zo doen wij dat 
in Groningen! Binnen de Groningernorm wordt er gewerkt aan een Groningen breed agressieprotocol. 
Dit protocol loopt hierop vooruit.  
 
 
Risicoparagraaf 
N.v.t. 
 
Alternatieve keuzes of scenario’s 
N.v.t. 
 
Betrokkenheid (externe) partners 
N.v.t. 
 
Consequenties 
N.v.t. 
 



Vervolg 
N.v.t. 
 
Winschoten, 15 januari 2026 
 
 
 
De griffier en de voorzitter van de raad van de gemeente Oldambt, 
 
 
 
 
 
 
Jelte van der Meer  Cora-Yfke Sikkema 
Griffier  Voorzitter 



 
 

 
 
Raadsbesluit  
 
 
 
 

 

Datum raadsvergadering 
28 januari 2026 

Agendapunt 
 
 

Zaaknummer 
88428-2025 

Onderwerp 
Vaststellen Agressieprotocol raad gemeente Oldambt 
 
 
De raad van de gemeente Oldambt, 
 
 
gelezen het voorstel van de griffer en de voorzitter van de raad van 15 januari 2026,   
 
 
Besluit 
 
Het ‘Agressieprotocol raad gemeente Oldambt’ vast te stellen.  
 
 
Winschoten, 28 januari 2026 
 
 
De raad van de gemeente Oldambt,  
 
 
 
 
 
 
 
 
Jelte van der Meer Cora-Yfke Sikkema 
Griffier Voorzitter 
 


